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时光荏苒，如白驹过隙，转眼间，我成为康丰人

已有六个年头了，蓦然回首，这六年来，每一年都是

收获满满，从刚实习时的一无所知到后来的逐步成

长，从刚入康丰大家庭时做事杂乱无章到后来的有

条不紊，从一开始的迷茫到后来的怀揣梦想，我都

始终坚定自己的脚步，执着追求自己的梦想。

六年里，在领导的正确带领下不仅提高了个人

的工作积极性，同时提升了工作的质量，更重要的

是，也受到了同事及社会的肯定。通过这些年来的

工作及学习，更加让我意识到只有不断的提高，不

断地实践才有机会突破自己，才能改变思想观念。

只有将理论知识与实践工作相结合才能完美的继

续前进，才能更好更用心的去做好每一件事，这些

年来我伴康丰共成长，所以说真心感谢这个舞台，

让我在这个舞台上不断进步，不断完善自己，不断

超越自己。

动感的五月，是一个充满阳光，雨水丰沛的季

节，正如我们新一代年轻人，热情、激情、勇往直前。

温暖的五月，春意盎然，迎来了辛勤劳动人民的节

日，同时也迎来了我们青年人的节日，在参加了集

团公司党支部组织的五四青年座谈会后，感慨颇

多，感悟也不少，感谢集团领导对我们青年人指引

方向，鼓励和支持，同时我们自己也给了梦想一个

新的起点，30 多位团员青年，畅所欲言。听完大家的

发言，我有所感悟，面对繁重的工作和沉重的压力，

大家都没有抱怨，而是在力求怎么改变现状中勇往

直前。因此我们是快乐的，因为我们有一颗积极而

平和的心态。只要我们盯住目标，热情向上，多一些

微笑，少一些抱怨，就会工作、生活的很快乐。

青春的我们要脚踏实地，发扬钉子精神，做到

学要真、心要定、气要扬、人要稳，一路走来，不断成

长，为提高我们的专业素质，促进学习知识能力的

协调发展发挥更大的作用。昨天、今天、明天，一旦

出发了，我们就一直向前，永不止步。

年轻是我们最大的资本，也是我们不断努力的

源泉，作为一名国企青年人我们应该不断学习理论

知识，不断磨练实践能力，不断开拓创新思想，时刻

保持学习的状态，做到不掉队，学以致用，用以治

本，国企这个大家庭对我们青年人作为培养计划，

我们也不能拖后腿，要时刻准备着，时刻给自己灌

输正能量，为公司的战略 2.0 规划贡献自己的青年

力量。

过去是现在最好的老师，未来是现在最好的实

践。只有今天的积极进取，才能换来明天的达成所

愿。无论多大年纪，天一亮就是起点，只要脚步向

前，梦想就永远活在心中。作为当代青年人只要拥

有不可动摇的理想和信念，便能带着心中的梦飞的

更高更远，我们就能用“五四”精神创造“五四”力

量，为集团公司做出应有的贡献！未来，我将继续砥

砺前行，不负所有！“路漫漫其修远兮，吾将上下而

求索”，因为我们正在路上，也因为，青春的奋斗没

有止境。

赵文雄同志是云南农垦三叶农业发展有限公司食

材营销事业部总经理，他的家庭是一个平凡的家庭，一

个四代同堂的六口之家，虽然没有什么轰轰烈烈的事

迹，但全家人却互敬互爱，积极进取、爱岗敬业、家庭和

睦，深受单位、邻里和社会的好评，赵文雄家庭获得

2020 年“云南省职工和谐家庭”称号。

互敬互爱 和谐持家

1985 年从云南省财经学校毕业的赵文雄，被分配

到昆明市轻工业学校工作，由于本人在安宁，妻子在昆

明，两地分居后，为了周末能回昆做些家务，他在学校工

作期间，常常废寝忘食课余备课、批改作业。遇到爱人上

夜班时，为了照管儿子，他把不到 2 岁的儿子送到医院

托儿所。在赵文雄同志的言传身教下，如今已经成家立

业的儿子，尽管婚房在长水机场，但小夫妻俩每天下班

都会雷打不动回市区与家人团聚，用儿子赵容的话来说

“只要能和父母生活在一起就是最开心的，只要能回家

帮父母做点事，就会感觉到很踏实”。

赵文雄的爱人在医院属轮班制，她常常将周末休息

的机会让给其他人，自己却选择工作日休息，目的是让

同事能在周末和其家人团聚。全家人经常是工作家庭两

不误，当工作和家庭相冲突时，都会以工作为重。为此，

爱人多次被单位评为“先进工作者”和“优秀共产党员”，

赵文雄本人也多次荣获“优秀共产党员”称号。

崇尚节俭 勤俭持家

在家中赵文雄经常说的一句话就是“生活不易、勤俭

为本”，受父辈影响，出生在农村的赵文雄，从小就懂得生

活的艰苦，粮食的珍贵，常常教导孩子爱惜粮食。为了能

够吃饱，上初一的他放学后和假期都要参加生产队的劳

动，每天挣 10 分的满工分，劳作既锻炼了他吃苦耐劳的

意志，也培养了他勤俭节约的习惯。他和妻子常常教导孩

子：“虽然现在的生活条件越来越好了，但是勤俭持家的

传统不能丢，生活中点点滴滴要从每件小事做起”。家里

面的每样东西能修复利用的，他从来不轻易丢弃，尽量使

其再发挥作用。在他的影响下，全家人都注意节约每一度

电和每一滴水。这一勤俭节约的意识深入到家庭中的所

有成员，并成为全家人一种良好的生活习惯。

以身作则 爱岗敬业

今年受新冠肺炎的影响，在客户门店关闭，铁脚麻鸡

供货暂停的严峻时期，作为食材营销事业部负责人的他，

及时调整经营思路，同云海肴公司线上新零售团队合作，

开展线上销售，利用快递采用一件代发方式向全国终端客

户线上供应整只铁脚麻鸡。当家里人知道这件事后，妻子、

儿子、儿媳，全家人都提心吊胆，劝他还是不要出门。他虽

然害怕，但想到公司的利益，从 2月 4日开始，就全身心投

入到生产自救中，在公交停运的情况下，开上私家车到仓

库，在找不到打包工时，和其他部门协调来的员工一起组

织打包、发货，一干就是两个多月，全家人大力支持，纷纷

为其准备口罩，酒精等防护用品。每天晚上回到家，妻子都

要端来热腾腾的水给他泡脚、帮他揉背，跟他讲讲开心事，

用实际行动消除他一天的疲劳。在他的以身作则下，整个

部门仅2月份就为公司实现销售收入57.76万元。

这就是赵文雄一家，多年来，夫妻恩爱、孝敬老人、

关心孩子、忘我工作，用平平凡凡的事、点点滴滴的情诠

释了“家庭”作为“爱的港湾”的真谛，赢得了周围人们的

赞美。

往事如烟，岁月如歌。 我是一名支援大三线建设的林业工

人的后代，也是一个影视文学爱好者。我曾经萌生过创作一部反

映父辈们为之奉献毕生的林业木材水运事业的影视作品。

一九九一年，我用手头收集的一些资料和素材，创作了一部

电视单剧本(《金沙江上赶漂人》上、下集），真实地艺术再现了在金

沙江上，曾经活跃着一支鲜为人知的林业水运工人队伍。他们二

十七年如一日，默默无闻地常年奋战在波涛滚滚的千里金沙江线

上，以金沙江为伴，深居峡谷，迎风雨、冒严寒，战险滩、斗恶浪，挥

桨泛舟，流送木材。他们是金沙江上的弄潮儿，人们亲切地称他们

是“金沙江上赶漂人”。

我完成了电视剧本创作后就投稿到云南电视台，当时的电视

台电视艺术中心的领导和编辑很看好我创作的剧本《金沙江上赶

漂人》，评价该剧本题材新颖、独特，可视性较强。他们鼓励我进一

步将剧本修改好，使剧中故事更加生动感人，剧中人物形象个性

再刻画的鲜明和突出些，还给我提出了很多修改建议。云南电视

台特写了一封介绍信给从事木材水运的金沙江木材水运局，推荐

我去亲身体验一次金沙江赶漂人的生活，会对我修改好剧本非常

有帮助，于是，就有了我体验一次惊险、刺激和艰苦的金沙江赶漂

经历，历时两个多月，行程两百多公里。

（一）

那是一九九二年春节刚过，我只身从金沙江木材水运局(原渡

口市 12 附 9 号信箱）总部所在地西区格里坪驱车西行，一路翻山

越岭，经过两天的旅途颠簸才终于抵达了目的地———丽江玉龙雪

山脚下的龙蟠水运处。

龙蟠水运处刚刚召开过大赶漂前的职工动员大会。出发前的

各项准备工作正紧锣密鼓地进行。一百多号人的赶漂大队，一经

开拔，至少要五、六个月才能归来，所以，不仅口粮要带足，就连引

火柴都得准备充裕了。据赶漂人讲，在金沙江有的江段上，两岸都

是光秃秃的寸草不生，更别说拣烧火柴了，真可谓是“兵马未动粮

草先行”，大赶漂就如同奔赴上战场。

第二天一大早，赶漂大队就浩浩荡荡地踏上了征途，赶漂队

员和亲人们依依惜别。汽车满载着赶漂队员们盘绕在迪庆高原的

崇山峻岭之中。放眼望去，连绵起伏的山峦被皑皑的白雪覆盖，刺

骨凛冽的寒风直往敞篷车里灌，我卷缩在车厢里紧裹着军大衣，

可还是抵御不住寒流的侵袭。我的手冻僵了，脚也麻木了，我暗暗

叫苦不迭。而同车的赶漂队员们却不畏严寒，一路上谈笑风生，俏

皮话充满着整个车厢，也许这是一个男人的世界，三句话不离女

人。段子一个比一个讲的的风趣、幽默、逗乐。逗引得全车厢的人

捧腹大笑不止，连我这个平时不苟言笑的人也禁不住笑得前仰后

合。虽然，他们讲的段子不免有点俗套，但是使大家暂时忘却了寒

气逼人。赶漂人给我的第一印象就是，粗狂豪爽、乐观豁达。

车队沿着盘山公路越爬越高，我开始感觉到一阵胸闷和头

晕，起初我以为自己是被冻感冒了，旁边一位赶漂队员对我说：

“你的症状象是高山反应，初上海拔三千米高原的人，大都会有一

些高山反应，不过适应一两天就好了”。我将信将疑。

路面积雪很厚，行驶的车队几次出现险情。车轮不时打滑偏

向路基边缘，而路基下面就是深不见底的万丈悬崖。我的心一下

子提到嗓子眼儿，紧张得直冒冷汗，赶漂队员们纷纷跳下车，冒着

凛冽的寒风簇拥着汽车像老牛一样缓慢、艰难地翻越雪山大板。

经过一天一夜的长途跋涉，赶漂大队终于顺利抵达了金沙江边倒

材基地———奔子栏。

这里位于四川和云南两省交界处，是藏族聚集区。赶漂大队

稍作休整后，就开始进行赶漂前的准备作业，将上万立方米木材

推进波滔滚滚的金沙江中，顺流而下。赶漂队员们已经整装待发，

在下江前，每个赶漂队员庄重地喝下一杯壮行酒，从而正式拉开

了惊心动魄、气壮山河的千里金沙江大赶漂的帷幕。

（二）

金沙江上游江道地质条件极为复杂，水流湍急，礁石、险滩密

布，赶漂人在金沙江上挥桨泛舟，流送木材，生存和工作环境之恶

劣，危险性之高是我们常人难以想象的。

正值春寒料峭时节，地处高寒山区的金沙江，江水冰冷刺骨，

岸边冻结了薄薄的冰层，人踩在上面发出“ 咔嚓咔嚓”的断裂声

响。赶漂人却不畏严寒，身穿救生衣，手握一根木撬杠，趟入齐腰

深的江水中，将一根根搁浅的漂木赶走。他们每天在江水中作业

长达七八个小时。

一天，我也像模像样地穿着一件救生衣，肩扛

着一根木撬杠，和赶漂人一起下江赶漂。出于好奇

心想亲身体验一下赶漂人的工作状态是一种什么

刺激感觉和滋味。我很小心地朝江水里走去，当江

水没过我的大腿跟部时，一阵阵的剧痛袭遍全

身。我就感觉江水里好像隐藏着万把尖刀在刺、

剜、割我的腿肉一样，钻心痛的滋味当时都无法用

什么语言来形容了。我僵直地站在江水里，两条腿

好像已经不长在我的身体部位上，完全失去了知

觉和行走能力，幸好身旁一位赶漂队员见状忙把

我搀扶上了岸。听着从江中传来阵阵嘹亮的劳动

号子声，望着赶漂队员们在齐腰深的江水里干得

热火朝天，我坐在岸边就在想，他们也是有血有肉

的男子汉，为什么就不畏惧冰冷刺骨的江水，我百

思不得其解，带着这个问题我向一位赶漂人请教，

他只是轻描淡写地说道，其实刚进入水里，是冰得

钻心疼，可咬咬牙坚持一会儿功夫，等两条腿冻麻

木了，就不会有疼痛的感觉了，在江里泡上一天也

没有问题”。我久久回味着这句朴实无华的话语，

从中领悟到一个人做任何事情的时候，想要做好

它，是需要一种忘我牺牲精神的力量来鼓舞自己

的。

（三）

在金沙江上体验赶漂生活，远非我想象的那

样充满了浪漫和刺激。橡皮船是赶漂人的唯一交

通工具，过险滩，战恶浪，滩滩暗藏杀机，船翻人落

水的情形是经常发生的，用赶漂人的话来形容就

是“浪吞小舟家常事”。

一天，赶漂大队驾船冲进一个波涛汹涌甲等
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12 月 29 日，集团公司党委书记、董事长陈祖军一

行到云南省设计院集团进行座谈交流。省设计院集团党

委书记、董事长陈云丰主持座谈会。农垦集团、省设计院

集团专职外部董事殷青出席会议。

会上，集团公司党委副书记、副董事长、总经理周建

国，省设计院集团党委副书记、副董事长、总经理李跃虹

代表双方签订合作框架协议。

陈云丰全面介绍了省设计院集团改革发展历程。陈

云丰表示，省设计院集团有着 70 年的发展历史，是云南

省勘察设计行业的龙头骨干企业，在新的历史阶段，省

设计院集团将推动“融资 +融智”转型升级，打造西部

一流、国内先进、具有一定国际竞争力的科技型现代咨

询设计企业集团。

陈祖军介绍了云南农垦集团政企分开六年多以来

的产业结构优化、生产经营管理提升等情况，重点介绍

了集团公司战略部署和未来发展方向。陈祖军表示，农

垦集团将以“绿色兴农、报国惠民”为使命，承担打好世

界一流“绿色食品牌”职责，努力成为云南高原特色现代

农业领军企业，打造国内领先国际一流的千亿级农业航

母。

双方表示，作为省属企业要共同贯彻落实好省委省

政府的决策部署，在推动高原特色现代农业、绿色食品

和乡村振兴等产业发展建设过程中，集聚双方产业优势

和资源，加强合作，实现共同发展。

省设计院集团副总经理邓宏旭、普柬、沈家忠；集团

公司党委委员、副董事长陈云原，副总经理吴忠红及双

方相关部门负责人参加座谈会。（曾志军）

巍巍乌峰连绵浩荡，滔滔赤水汹涌澎拜。素有“鸡鸣

三省”的昭通市镇雄县，早在 1986 年就被列为国家重点

扶持特困县。其中，位于镇雄县西北的罗坎镇桐坪村是

国务院挂牌督战的深度贫困村之一，近五千人的村民中

半数以上都是建档立卡贫困户。山高田少，地瘠民贫，交

通不便，产业结构单一，成为该村脱贫出列的瓶颈。就像

“桐坪”二字的谐音“同贫”一样，脱离“同贫”实现真正脱

贫始终是全村人的向往。革命的路上，红军在乌蒙山回

旋战斗，绝境勇闯胜途；在新时代的征途中，驻村脱贫攻

坚队员们在山间砥砺前行，决胜脱贫攻坚。

“安得广厦千万间”有房才能兴业

顺着弯弯曲曲的镇凤公路，山崖峡谷相间的奔腾

的白水江，成了桐坪村的标识牌。2019 年初，云南农垦

集团中层干部郭剑飞作为省委下派昭通市镇雄县帮助

脱贫攻坚工作队员到桐坪村驻村两年。面对该村上千

年的深度贫困，他肩上扛着的是省委下派工作队和云

南农垦集团党委对他寄予的厚望。

初到该村时，走在泥泞不堪的村组路上，映入眼帘

的多是破旧不堪的瓦房或木房，墙上大小不一的裂缝、

破洞，稀疏的山雨落进房屋，打在盆中，落在柴刀上，仿

如孩童唏嘘不已的哭声。本想搭下村组岔口边的农用

车，司机皱着眉头说道：“走不了咯，他们村五一片区还

没得路呢。”

从攻 落 融 决胜脱贫攻坚



姻王云华

2020 年，云南农垦集团党委巡察办（以下简

称：巡察办）贯彻落实“发现问题、形成震慑、推动

改革、促进发展”工作方针，以“四个突出”为抓手，

巡察工作的辨识度、成案率等硬指标比往年有大

幅度提升。全年开展了两轮政治巡察，对集团下属

7 户企业开展了“政治体检”，发现问题 130 个，立

行立改问题 21 个；督促被巡察企业制定整改措施

487 项，修订完善各项规章制度 141 项；追回长期

应收账款、违规发放津补贴等款项 4404 余万元；

移交问题线索 17件，以实实在在的成效向集团党

委和职工群众交上了一份合格的答卷。

———突出三个明确，推动巡察监督具体化。一

是明确监督路径。巡察办在制定《集团党委第七

轮、第八轮政治巡察方案》就明确好监督路径，就

是要紧盯被巡察企业党组织职能责任，督促推动

“两个维护”落到实处；紧盯全面从严治党阶段性

特征，抓住主要矛盾；紧盯领导班子和关键少数，

督促担当作为；紧盯职工群众反映强烈的突出问

题，发挥巡察密切联系群众的桥梁纽带作用。二是

明确方向靶位。指明年度巡察重点和方向，就是要

把习近平总书记关于国有企业党的建设重要论

述，省委关于肃清白恩培、秦光荣、仇和等流毒影

响；被巡察企业党组织履行全面从严治党主体责

任和纪检组织的监督责任；贯彻落实集团战略

2.0 版、集团一届三次职代会精神、产业整合等重

大部署；巡视、审计发现问题和“不忘初心、牢记使

命”主题教育检视问题的整改情况；中央八项规定

及其实施细则执行情况；形式主义、官僚主义以及

领导干部违规借贷、违规经商办企业等内容作为

巡察监督重点内容。三是明确工作原则。坚持实事

求是，把依规依纪依法作为一条红线贯穿巡察工

作始终，要求各巡察组必须按制度和程序办事，发

现的问题一定要客观真实，凡是写入巡察报告的

问题都要有充分的事实支撑和定性依据，确保巡

察经得起实践和历史检验。

———突出三个建设，提高巡察规范化水平。一

是规范流程建设。根据省委、省国资委党委关于

2020 年巡察工作的新要求，巡察办对《集团巡察

工作手册》进行修改完善，增加 15 项新要求，补充

巡察实务指导


